NOTE COMUN! ALLE TABELLE DEl TRASFERIMENTI A DOMANDA E D'UFFICIO E DE! PASSAGGH DElI DOCENTI
DELLE SCUOLE DELL INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA D1 | GRADO E DEGLI ISTITVUTI D1 ISTRUZIONE
SECONDARIA D1 1T GRADO ED ARTISTICA E DEL PERSONALE EDUCATIVO

PREMESSA

Al fini defl*afiribuzione del punteggio per le domande di trasterimento, per le domande di passaggio di ruolo ¢ per Vindividuaziene del
perdente posto si precisa quanto segue:

- neli’arzianitd di servizio non si tiene conto dell’anno scofastico in corso;

- nelia valutazione dei titeli vengono considerati quelli posseduti entro it termine previsto per la presentazione della domanda;

- nelia valutazione delle esigenze di famiglia (per i trasferimento 8 domanda e dufficio)} ¢ necessario che queste sussistano alla data
della presentazione della domanda. Seltanto nel caso dei fighi st considerano quelli che compione i set anni o § dicioto anni entro il 31
dicembre dell’anno in cui si effettua il trasferimento.

L’anzianitd di servizio di cui alle fettere A) e B) del punto [ della tabella deve essere attestata dall'interessato, con apposita
dichiarazione personale conforme allo specifico modello atlegato all'O.M. sulla mobilita del personale o a guelio predisposto per e
istanze on line.

L'anzianita di servizio di cui alla lettera A) comprende gli anni di servizio, comunque prestati successivamente alla decorrenza giuridica
della nomina, nel ruole di appartenenza. Non interrompe la maturazione del punteggio del servizio la fruizione del congedo biennale
per assistenza a familiari con grave disabilita di coi all’art. 5 del D.L.ovo n. 15172008, Per ogni anno di servizio prestato nel paesi in
via di sviluppo il punteggio ¢ raddoppiato. Per gli istituti e scuole di istruzione secondaria ed artistica fa lettera A) comprende anche i
servizi effettivamente prestati in classe di concorse diversa da quella di attale titolarita ¢ per ia quale sia possibile il passaggio di
cattedra. L'anzianitd derivante da decotrenza giuridica defla nomina nel ruolo di appartenenza anteriore alla decorrenza economica
rientra invece in quella prevista dalla lettera B), qualora non sia stato prestato aleun servizio o se il servizio non sia stato prestato nel
ruolo di appartenenza, Va invece considerato servizio di ruolo a tutli gii effetti quello derivante dalla restitutio in integrum operata a
seguito di un giudicato. Sono compresi nefla lettera A) gli anni di servizio prestati dai docenti di educazione fisica nel ruolo unico
{scuota secondaria di I grado ed istituii i istruzione secondaria di IT grado) csistente prima dell'entrata in vigore della legge 30.3.1976,
n. 88 art. 16, ponché nel ruolo ad esaurimento nei guale 1 docenti stessi furono inquadrati a norma della predetta legge. 11 servizio
prestate in ruoli diversi da quello di appartencnza, a seguito di utilizzazione o assegnazione provvisoria, & valutate ai sensi della lettera
A) con riferimento al ruolo di appartenenza.

L'anzianitd di cui afla letiera BY comprende gii anni di ruolo anteriori alla nomina nel rucle di appartencnza non coperti da etfettive
servizio ovvero prestati in ruolo diverso da quetlo di appartenenza e valutatt o riconosciuti {o tconoscibili) per intero at fini giuridici ed
economici nella carriera di attuale appartencnyza. Tale anzianitd comprende anche il servizio pre-ruolo ¢ di ruolo prestato nella scuola
dell'infanzia da valulare nella stessa misura dei servizi prestati nella scuola primaria; comprende, aliresi, il servizio di ruolo e non di
ruolo prestato nell insegnamento della religione cattolica ed { servizi di inscgnamento prestaii nelie scuole stali di ogni ordine ¢ grado,
dei Paesi appartenenti all'Unione Furopea. che sono equiparati ai corrispondenti servizi prestati nelle scuole italiane, anche se prestati
prims defl’ingresso delio Stato nefl’Unione Europea {Legge n. 101 del 6 giugno 2008). Al fini della valutazione di tali servizi,
debitamente certificati dall’ Autorita diplomatica ialiana nella Stato estero, & costituita presse ciascun Ufficio scolastico regionale
un apposita commissione per la definizione delia corrispondenzs tra servizi,

L anzianita di cui alla lettera B) comprende anche # servizio non di ruolo prestato per almeno 180 giomi o ininterrottamente dal 1
febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale o, in guanto riconescibile, per la scunla dell’infanzia, fino al termine delfe
attivita educative, compreso quello militare o il sostitutivo servizio civile, nei limiti previsti daghi artt, 485, 487 ¢ 490 del D.L.vo n.
297/94 ai fini della valutabilitd per la carriera ovvero il servizio pre-ruolo prestato senza il prescritto titole di specializzazione in scuole
speciali o su posti di sostegno. Si rammenta che i} servizio miliare di leva, o il sostitutivo servizio civile, pud essere valutato solo se
prestato in costanza di rapporto di impiege. 1 servizio prestato in gualitd di incaricato ex art. 36 del CONE 29/11/2007 ¢ da valutare
con o stesso punteggio previsto per il servizio non di ruolo. Tale servizio, qualora abbia avute una durata superiore a 130 gg
interrorape 1a continuitd.

La valutazione del servizio di cui alle iettere A), A1) e B} & riconosciuta anche al personale proveniente daghi Bnti Locali e che abbia
svolto, prima del wrasferimento alle Stato, effettivoe servizio di decente nelle scuole statali.

Per gli insegnanti di educazione fisica non @ riconoscibite if servizio prestato senza il possesso del diploma rilasciato dall'LS.EF. o di
ol equipoilenti secondo Pordinamento anteriore alfa legge 7.2.1958, n. 88 {tab. A, classe Xxix D.M. 241194, n. 334 ¢ successive
modifiche).

La valutarione del servizio pre-ruolo nella mobilith a domanda viene effettuata per intero, mentre nella mobilitd d’ulficie viene
effertuata nella seguente manicra:- i primi 4 anni sono valutati per intero - 1f periodo eccedente § 4 anni & valutato per i 2/3 {due terzi).
Nel caso della mobilita d’ufficio, ad esempio, il docente che ha prestato 6 anni di servizio pre-ruole, ¢he viene riconoscinto o
riconoscibile ai fini della progressione di carriera nella misura di 5 anni ¢ 4 mesi, ha diritto, per tale servizio, all'attribuzione di pursti 16
derivanti dal seguente caleolo:

primi 4 anni {valulati per intero) = 4anni x 3 punti = 12 punti
rimanenti 2 anni (valutati due terzi) =>  2/3 x 2 anni x 3 punti = 4 punti

totale: 12 punti + 4 pundi > 16 punti.

Oltre che per i docenti delle scuole ed istituti di istruzione di [ grado ed artislica, il cui servizio di ruolo prestato come insegnante di
scuola secondaria di [ grado deve cssere sempre valulato. § servizi di cui al precedente capoverso dovranne essere valutati anche se alla
data di inizio dell'anno in corso, ghi interessati non abbiano ancora superato il periodo di prova ai senst della legge n. 231 del 5.6.1985.

if servizio di ruclo o non di ruolo effettivamente prestata in seuole o istituti situatl nelie piceole isole € valutato il doppio, anche nei casi
di mancata prestazione del servizio per gravidanza, puerperio ¢ per servizio mititare di feva o per il sostitulivo servizio civile, in



conformitd a quanto previsto sul riconoscimento di tale servizie dalic specifiche normative. Cid non vuol dire che in nati i casi il
punteggio & raddoppiato in quanto, ad eserpio, per quantoe precedentemente esposto a proposito deile modalita di caleolo del servizio

pre-ruole, il punteggio derivante da 4 anni di pre-ruolo sulle piccole isole vale 24 punti sia nella mobilith volontaria che d’ufficio,
mentre quello derivante da 8 anni assomma a 48 punti nelfa mobilita volontaria ed a 40 in quella d*ufficio.

Qualora i docente abbia usuftuito di periodi di aspetativa per famiglia il punteggio per i servizi di ruolo di cui alle lettere A ¢ B del
punto 1 della tabella di valutazione sard attribuito per intero, a condizione che nel relativo anne scolastico Vinteressato abbia prestato un
servizio non inferiore a 180 giorni, In caso contrario Fanno non pud essere valutato e, pertanto, non sard attribuito alcun punteggio. |
periodi di congedo retribuiti ¢ non retribuiti disciplinati dal Decreto Legislative 26.3.2001 n. 151 (Capo IH ~ Congedo di maternita,
Capo IV - Congedo di paternitd, Capo V — Congedo parentale, Capo VI~ Congedi per la maiattia dei figlic) devono essere computati
nell’anzianita di servizio a tutti ghi effedti.

Al personale docente di ruolo che abbia frequentalo, ai sensi dellart. 2 delta [egge 13.8.1984, n. 476, i corsi di dottorato di ricerca ¢ al
personate docente di ruolo assegnatario di borse di studio - a norma deliart. 433 del D.Lvo 1641994 n. 297 - da parte di
amministrazioni statali, di enti pubblict, ¢i stati od enti stranieri, di organismi ed enti internazional, ¢ riconosciuto il periode di durata
del corso o della borsa di studic come effettivo servizio di ruolo e guindi valutato ai find del trasferimento a domanda o d'ufficio ai sensi
della fettera A), se si & in servizio nello stesso ruolo, mentre & valutato ai sensi delia fettera B) nella parte relativa al servizio in altro
ruolo, del titolo T delle tabelle di vatutazione, Tale riconoscimento avviene tenuto conto detla circostanza che il periodo di questo tipo di
congedo straordinario & utife ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza. Detto periodo non va
valutato ai fini dell'attribuzione del punteggio concernente la continuita del servizio nella stessa scuola.

Il servizio prestato nelle scuole paritarie non & valutabile in quanto non riconoscibile ai fini della ricostruzione di carriera.

= farto salvo il riconoscimento del servizio prestate fino al 31.8.2008 nelle scuole paritarie primarie che abbiano mantenuto lo status di
parificate congiuntamente a quello di pariiarie ¢ del servizio comunque prestato nelle scuole paritarie dell infanzia comunali.

NOTE

{13 U ruolo di appartenenza va riferito rispettivamente: a) alla scuola dell’infanzia: b) alla scuola primaria; ¢} alla scuola secondaria di |
grade; d) agh istituti di istruzione secondaria di 1l grado e artistica.

Va valutato nella misura prevista dalla presente voce il servizio prestaio, a decorrere dall'anne scolastico 1978/79, dalle assistenti di
scuola materna statale utilizzate, ai sensi dell'articolo 8 della legpe n. 463/78, come insegnanti di scuols materna.

Va valutato nella misura prevista dalla presente voce anche il servizio prestato dal personale durante il periodo di collocamento fuori
ruolo ai sensi deli'art. 23 comuna 5 del CONL softoscritto il 4/8/1995, dell art. 17 comma 3 del CCNL sottoscritto i 24/7/2003 ¢
dell™art. 17, conmma 3, del CCNL sottoscritto it 29.11.2007.

Per ogni anno di insegnamento prestato, con i} possesso del preseritio titolo di specializzazione, nelle scuole speciali o ad indirizzo
didattico differenziato o nelie classi differenziali, o nei posti di sostegno. o nelle DOS. gualora il trasferimento a domanda o d'ufficio
sia richiesto indilferentemente sia per le scuole speciali, sia per quelle a indirizzo didattico differenziato, sia, infine, per posti di
sostegno o por posti DOS, if punteggio & raddeppiato.

Relativamente ai docenti delie scuole primarie, per ogni anno di insegnarmento in scuola unica di cui al R, 5/2/1928, n. 577, o in
scucla di montagna ai sensi della legge 1/3/1937, n. 90, il punteggio & raddoppiato. Per l'attribuzione del punteggio si prescinde dal
requisito della residenza in sede.

Per ogni anno di servizie prestato nei paest in via di sviluppo il punteggio ¢ raddoppisto.

(2} Ai fini deH'attribuzione del punteggio in questione il servizio nelle piceole isole deve essere effettivamente prestato - salvo le
assenze per gravidanza, puerperio ¢ per servizio militare di leva o per il sostifutivo servizio civile - per # periodo previsto per la
valutazione di un intero anno scolastico.

(1) La dizione “piccole isole™ & comprensiva di tutte fe isole del territorio italiano, ad eccezione, ovviamente, delie due isole maggiari
(Sicilia e Sardegna),

1l punteggio aggiuntivo previsto per il servizio prestato nelle piccole isole & atiribuito indipendentemente dal fvogo di residenza
dell’interessato.

(4) Va valutata netla misura prevista dalla presente voce, l'anzianith derivante da decorrenza giuridica dela nomina anteriore alta
decorrenza economica, se non ¢ stato prestato aleun servizio o se il servizio non & stato presfato nel ruole di apparienenza.

In merito alla valutazione di un precedente servizio di ruelo, prestaio in un ruolo diverse, si precisa che gli anni di servizio di ruolo
prestati nelia scuola dell’infanzia si valutano per intero, ai sensi delia presente voce, nella scuola primaria {e viceversa), mentre si
sommano ai pre-ruolo e si valutano come pre-ruolo. analogamente al ruolo della scuola primaria, nefla scuela secondaria sia di primo
che di secondo grade,

Gili anni di un precedente servizio di ruole prestato nella scuola secondaria di primo grado si valutane per intero, sempre al sensi della
presente voce, nella scuoia secondaria di secondo grado (e viceversa), mentre si sommane agli anni di pre-ruolo e si valutano come pre-
ruclo se attualmenie si ¢ titolari nella scuola primariz o nella scuola dedl’infanzia.

Nelta misura della presente voce ¢ valutato anche it servizio pre-ruolo prestato per abmeno 180 giorni o ininterrottamente dat 1 febbraio
fine at termine delle operazioni di scrutinio finale o, in quanto riconoscibile, per la scuola materna, fing al termine delle attivitd
educative, nei limiti previsti dagli artt. 483, 490 del ID.L.vo n. 297/94 ai fini delia valutabilits per la carricra, nonché il servizio prestato
in altro rucio riconesciuto o riconeseibile ai find defla carricra ai sensi del DL 19/6/70 n. 370, convertilo con modificazioni nefla legge
26/7/70 n. 576 ¢ successive integrazioni, ovvero il servizio pre-ruolo prestato senza il prescritto titole di specializzazione in scuole
speciali o su posti di sostegno.

Per ogni anno di insegnamento prestato, con il possesso del preseritto tilole di specializzazione, nelle scuole speciali o ad indirizzo
didattico differenziato o nelle classi differenziali, o nei posti di sostegno, o nelle DOS, qualora if traslerimento a domanda o d ufficio



sia richiesto indifferentemente sia per le scuole speciali, sis per quelle a indirizzo didattico differenziate sia. infine, per post di
sostegno o per posti DOS, i punteggio ¢ raddoppiato.

Relativamente agli insegnanti di scuole primarie, per ogni anno di insegnamento in scoola unica di cui al R.D. 5/2/1928, n. 377, 0 in
scuola di montagna ai senst della legge 1/3/1957, n. 90, if punteggio ¢ raddoppiato. Per laitribuzione del punteggio si prescinde dal
requisito della residenza in sede.

Va valutato nella misura prevista dalla presente voce it servizio dei docenti appartenenti al ruolo dei laureati degli istituti di istruzione
sccondaria di [l grado e artistica, prestato precedentemente net ruolo dei diplomati e viceversa, I} servizio prestalo in qualitd di
assistente ne Heei artistict, va considerato come servizio prestato nel ruolo dei docenti diplomati.

Nella stessa misura va valutato, altresd, il servizio del personale educativo transitato nel ruolo degli insegnanti della scucla primaria ¢
viceversa.

(5} La continuild del servizio prestato ininterrottamente da almeno un triennio nefla scuola di attuale titolaritd ovvero nelia scuela di
servizio per il personale titolare di Dotaziene Organica di Sestegno (DOS) nella scooka secondaria di H grado (lettera C, del titolo |
defla tabella di valutazione dei trasferimenti) deve esserc atiestata daflinteressato con apposita dichiarazione personale conforme
all’apposito medelo allegato all’GhM, sulla mobilitd del personake o a quello predisposte per le istanze on line. 1l primo anno del
tricnnio per Uattribuzione del punteggio per fa continuitd al personale DOS decorre a partire dall®anno scolastico 2003/2004. H primo
anno del trieanio per Patiribuzione del punteggio per la continuita ai docenti di religione cattolica decorre a partire dabl’a.s. 200972013,
Liintroduzione nefl a.s, 1998/99 dell’organico di circolo, per la scuola primaria, ¢ nell’as. 1999/2000 per la scuola dellintanzia e per la
scuola primaria dei comuni di montagna ¢ delle piccole isole, non costituisce soluzione di continuitd del servizio ai fini della
dichiarazione di servizio continuativo nel caso di passaggio dal plesso di titolaritd del docente al circolo comispondenie. 1
trasferimento atlenuto precedentemente allintroduzione dell*organico tra plessi dello stesso circolo interrompe la continuita di servizio.
Per la scuola primaria. il trasferimento tra i posti dell’organico (comune ¢ lingua) nelio stesso circolo non interrompe la continuith di
servizio,

S$i precisa che, per Pattribuzione del punteggio previsio dal presente comma, devono concorrere, per ghi anni considerati, la titolarita nel
tipo di posto (comune ovvers sostegne a prescindere dalla tipolagia di disabilitd) o - per le scuole ed istitui di istruzione secondaria di
e il grado ed artistica - nella classe di concorso di attuale appartenenza {con esclusione sia deb periodo ¢i servizio pre-ruolo sia del
periodo coperto da decorrenza giuridica retroattiva detla nomina) e la prestazione del servizio presso la scuola o plesso di tiolarita, Per
i docenti titolari di posti per Iisiruzione ¢ la formazione delietd adulta attivati presso i Centri Territoriali ai fini dell'assegnazione del
punteggio per fa continuita del servizio, va fatte riferimento alla titolarita del posto per Iistruzione ¢ Fa formazione dell’etd adulia a suo
tempo individuati a livello di distretto. Per i docenti titolari in istituti in cui sono presenti corsi serali e, analogamente, per i docenti
titolari in corsi serali la continuitd didattica ¢ riferita esclusivamente al servizio prestato sullo stesso tipo organico di titolarita (o divrne
o scrale).

Da tale ultimo requisito si prescinde lmitatamente al solo personale beneficiario deila precedenza di cui ali*art. 7, tholo L punto II), -
Personale trasferito d’ufficio nell’uitimo oltennio del presente contratto,

Il punieggio in questione va atiribuito anche m wit 1 casi in cui il periodo di mancata prestazione del servizio nella scuola o plesso di
titolaritd ¢ riconosciuto a twitti gli effeti dafle norme vigenti come servizio validamente prestato neila medesima scuola.
Conseguentemente, il punieggio per fa continuitd del servizio deve essere attribuito nel caso di assenze per motivi di salute, per
gravidanza e puerperio, compresi i congedi di cui al D.L.vo n. 151/01, per servizio militare di leva o per il sostitutivo servizio civile,
per mandato politico ed amministraiive, nel caso di utilizzazioni (ivi compresa quetla nei Ticei musicali), di esoneri dal servizio previsti
dulla tegge per i componentl del Consiglio Nazionale della P.1., di esoneri sindacall, di aspettative sindacali ancorché non retribuite, df
incarice detla presidenza di scuole secondarie, di esonero dall'insegnamento dei collaboratori det dirigenti scolastici, di esoneri per la
partecipazione a commissioni di concorso, di collocamento fuori ruolo ai sensi della legge 23 dicermbre 1998, n. 448, art. 26, comma 8
per il periodo in cui mantengono la tlolaritd ai sensi del DL, 28/8/2000. n. 240, convertilo con medificazioni netla legge 27/10/2000, n.
306, per il servizio prestaio nelle scuole militari. Analogamente all’assenza per malattia, non interrompe la continnitd del servizio
"utilizzazione in altri compiti per iMdoneitd temporanea. Non interrompe [a maturazione def punteggio della continuitd neanche la
fruizione del congedo biennalc per I"assistenza a familiari con grave disabilitd di cui all’art. 5 del D.L.vo n. 131/01. 5i precisa, inoltre,
che nel caso di dimensionamenio detla rete scolastica (sdoppiamento, aggregazione, soppressione, fusione di scuole) la titolarita ed i
servizio refativi alla scuola di nuova istituzione o aggregante st devone riconglungere afla titolariid ed al servizio relativi alla scuola
sdoppiata, aggregata, soppressa o fusa al fine delPattribuzione del punteggio in questione. Non interrompe la continuitd del servizio
Pwtitizzazione in alira scucla def docente in soprannumero nella scocla di titolaritd né i rasferimento del docente in quanto
soprannumerario qualora i medesimo richieda in ciascun anno dell’ ottepnio successive anche i trasterimento nelf'istituto di precedente
tolarit ovvero nel comune. La continuitd di servizio maturata nelia scuola o netfistitato di precedente titolarita viene vatutata anche al
personale docente beneficiario del predetto art. 7, punto ) del presente contratio - alle condizioni ivi previste - che, a seguito del
frasferimento d'ufficio, sia attualmente titolare su posti DOP.

Si precisa che it punteggic in guestione viene riconosciuto anche per la lormulazione della graduateria interna di istituto ai fini
defi"individuazione del soprannumerario da trasferire &’ ufficio.

La continuitd didattica. legata alia scuola di ex-titolaritd, del personale scolastico trasferito d'ufficio nell ultime ottennio va considerata
ai fini della sola domanda di trasferimento ¢ non anche della domanda di passaggio.

Nei riguardi del personale docente ed educative soprannumerario trasferite dufficio senza aver prodotto domanda o trasferito a
domanda coadizionata, che richieda come prima preferenza in cilascun aano dell’ottennio il rientro nella scuela o nel comune di
precedente titolaritd, Iaver ottenuto nel corse dell’oltennio # frasferimento per altre preferenze espresse netla domanda non interrompe
ta continuiid del servizio.

Qualors, scadute Pottennio in questione, 1l docente non abbia ottenuto il rientro nela scuola di precedente titolaritd | punteggi relativi
alla continuity didattica neil’ottennio dovranno essere riferiti esclusivamente alla scuola ove & stato trasferito in guanto
soprannumerario. 11 punteggio in guestione spetta anche al docenti comandati in istituti diversi da quelfo di titolaritd su catiedre ove si
attua la sperimentazione a norma dell'art. 278 del D.L.vo n. 297/94, ai docenti utilizzati a domanda o d'ufficie, sui posti di sostegno



anche in scuole o sedi diverse da quella di titolaritd, ai docenti della scuola primaria utilizzati come specialisti per la lingua straniera
presso iF plesso o fuori def plesso di titolaritd, ai docentd utitizzati in materic affini ed ai docenti che prestano servizio nelle nuove Agure
professionati di cui ali'art. 5 del D.L. 6.8.1988, n. 323 cenvertito con modificazioni neila legge 6.10.1988, n, 426. 1l punteggio in
questionc spetta anche ai docenti appartenenti a posto o classe di concorso in esubera utitizzati 2 domanda o d'ufficio aif sensi deli'art. 1

det D..vo 0o 33/93, in reolo o classe di concorso diversi da quelli di titolarita. In ogni case non deve essere considerata interruzione
detla continuita del servizio netla seuola di titolaritd Ja mancata prestazione del servizio per un periode di durata complessiva inferiore &
6 mesi in ciascun anno scolastico. 11 punteggio di cui tratiasi non spetta, invece, nel caso di assegnazione provvisoria e di trasferimento

annuale salvo che si tratti di docente trasferito nell’oltennio quale soprannumerario che abbia chiesto, in ciascun anne delf’ottennio
medesimo, il rientro nellistituio di precedente titolarita,

i punteggio va attribuito se 1a scuola di titolaritd giuridica ¢ la scuola in cui l'interessato ha prestato servizio continuativo ceincidono
per il periodo considerato,

It punteggio va anche attribuite nel caso di diritto 2l rientro nell'ottennio del personale trasferito in guante soprannumerario. Per |
docenti di istruzione secondaria di 1 e H grado ¢ artistica il servizio deve essere altresi prestato neila classe di concorso di attuale
titolaritd. I punteggio va anche attribuito ai docenti, gid titolari sulla classe A073 ¢ transitati sulla classe AQ76 in forza defla C.M.
215/95, nella sola ipotesi che non sia cambiato istituto di titolaria

Non va valutato I'anno scolastico in corse al momento della presentazione della domanda.

(5 bis) Al fini della formazione delia graduatoria per individuazione del soprannumerario ed ai fini det trasferimento d’ufficio, fermo
restando quanto precisato nella nota 3, Ia continuitd didattica nella scuola di altuale titolaritd viene cosi valutata:

C) Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di auale titolarith senza soluzione
di continuita in agginnia aquc]lo prewst{) dalle lettere A) Af} 13) BI) BE) B3}
- entro it quinguennio... v . . .

- olre i qumquwnm.,. ........... e e erereinaeans PN Punti 2
Punti 3

Sempre at fini della formazione detla graduatoria per 'individuazione del soprannumerario ed ai fini del trasferimento d'ufficio, viene
valutata anche la continuité di servizio nella sede di attoale titolaritd, nella segoente misura:

C 0} Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella sede di attuale titolaritd senza solurione di
continuitd in aggiunta a quello previsto dalie lettere A), AD, B), Bl). B2) B3)
Punti |

I predetto punteggio va attribuito se la sede di titolarith giuridica ¢ la sede in cul linteressate ha prestato servizio continuative
coincidono per il periodo considerato. Per sede si intende comune. 1 punteggio va anche attribuito nel caso di divitto al rientro
nelbotiennio del personale trasterito in quanto seprannumerario.

MNei riguardi del personale docente ed educative soprannumerario trasferilo d’ufficio senza aver prodetio domanda o trasferite a
domanda condizionata, che richieda come prima preferenza in ciascun anno deflottennio i} rientro nella scuola o ned comune d
precedente titolaritd, aver ottenuto nel corso delPottennio il trasferimento per altre preferenze espresse nella domanda non interrompe
la continuita del servizio.

Per i docenti il servizio deve essere stato presiato nella stessa tipologia di posto (comune o sostegno) ¢ per la scuola di istruzione
secondaria di primo e secondo grado ¢ artistica, il servizio deve essere altrest prestato nelfa stessa classe di concorso di attnale titolarita.
11 trasferimento dal soslegno a posto comune o viceversa interrompe la continuita di servizio nella scuola ¢ nel comune,

I punteggio non va attribuito ai docenti titolari di sede distrettuale {su posto per Uistruzione dell’etd aduita).

Qualora il docente al termine dell’ottennio non sia rientrato nella scuola di preeedente titelaritd ma in alira scuola dello slesso comune,
fia titolo al mantenimento det punteggio di cui alla lete. C 0} anche per tutti ghi 8 anni dell"ottennio.

Non va valutato I'anno scolastico in corso al momenio di presentazione della domanda,

1 punteggio di cui atla tettera C ) non & cumulabile per lo stesso anno scolastico con quelio previsto daila lettera C).

(5 ter) 11 diritto alf"attribuzione del punteggio deve essere atlestato con apposita dichiarazione personale, analoga al modello allepato

all'O.M. sulla mobilitd Jdel personale 0 a quello predisposto per le istanze on line nella quale si elencano gli anni in cui non si ¢

presentata fa domanda di mobilita volontaria in ambitu provinciale alle condizioni previsie nelle Tabelle di cui sepra.

Al fini defla maturazione una taptum del punteggio & utite un triennio comprese nel periodo intercorrente tra le domande di mobilita per

I"anno scotastico 2000-2001 ¢ quelle per Panno scolastico 2007-2608,

Caon le domande di mohilita per "anno scolastico 2007/2008 si &, infatti. concluso i periodo utile per Pacquisizione det punteggio

aggiuntivo a seguito della maturazione del triennio.

Le condizioni previste alla lett. D) tolo 1 della Tabella, si sono concretizzate se nel periode indicato ¢ stato prestate servizio nella

stessa scuola, per non meno di 4 anni consecwtivi: 'anno di arrivo, pill T suceessivi 3 anni in cuj non & stata presentata domanda di

mobilita volontaria in ambito provinciale. Le condizioni si sone realizzate anche se si ¢ ottenuto, nel periodo appena considerato, un

trasferimento in diversa provincia,

Fale punteggic viene, inoltre, riconosciute anche a coloro che, nel suddetto periodo. hanno presentato in ambite provinciale:

= domanda condizionata di trasferimento. in quanto individuati soprannumerari;

~  domanda di trasferimento per [a scuola primaria tra | posti comune ¢ lingua straniera nell’organico delio stesso circalo di titolarita;

- domanda di vieatro nella scuola di precedente titolarita, nel quinquennio di fruizione del diritto alla precedenza di cui ai punti H e
IV dell'wt. 7, comma | del CONL

Tale punteggio, una volta acquisito, si perde esclusivamente nel caso in cui si ottenga, a seguite di domanda volontaria in ambito

provinciale, it trasferimento, i passaggio o Passegnazione provvisoria.

Nei riguardi del personale docente ed educativo individuato soprannumerario ¢ trasferito d’ufficio senza aver prodotto demanda o

trasierito a domanda condizionata, aon fa perdere il riconoscimento del punteggio aggivntivo Faver oltenuto nel corso del periodo &



fruizione del diritto alla precedenza di cui ai punti I e IV del’art. 7, comma 1 del CONI, it rientro nella scuola o nel comune di
precedente titolaritd, i} trasferimento per aitre preferenze cspresse nella domanda o 'assegnazione provvisoria.

Anglogamente non perde il riconoscimento del punteggio aggiuntivo it docente trasferite d’ufficio o a domanda condizionata che nel
periodo di cui sopra non chiede H rientro nella scucla di precedente titolaritd,

In ogni caso ia sela presentazione della domanda di mobilitd, anche iv ambito provinciake, non determina lz perdita del punteggio
aggiuntive una volta che o stesso & stato acquisito.

{6) 1t punteggio spetta per il comune di residenza del familiari a condizione che essi, alla data di pubblicazione deil'ordinanza. vi
risiedano effettivamente con iscrizione anagrafica da almeno tre mesi.

La residenza del familiare a cui si chiede il ricongiungimento deve essere documentata con dichiarazione personale redatta ai sensi
delle disposizioni contenute nel 1D.P.R, 28,12.2000, n. 445, cosl come modificato ed integrato dail’art. 15 della legge 16 gennaio 2003
n. 3 e dall’art. 15 comma 1 della L. 183/2011 nei quali dovrd essere indicata la decorrenza dell'iscrizione stessa; dall'iscrizione
anagrafica si prescinde quando si tratti di ricongiungimento al familiare trasferito per servizio nei tre mesi antecedenti alla data di
pubblicazione dell'ordinanza.

H punteggio di ricongiungimento e quetlo per la cura e assistenza dei familiari (lettera I della Tabella A ~ Parte i1} spettano anche nel
case in cuf nel comune ove si registra Uesigenza familiare non vi siano istituzioni scolastiche richiedibili {cioé che non comprendano
finsegnamento det richiedente) ovvero per il personale educativo, istituzioni educative richiedibili: in tal caso i punieggic sard
attribuito per wite Ie scuoke ovvero istituzioni educative del comune pill vicino, secondo le tabelie di viciniorietd, purché comprese fia
te preferenze espresse; tale punteggio sard attribuito anche nel caso in cui venga indicata dall'interessato una preferenza zonale (disiretto
¢ comune) che comprenda te predette scuole. Per quanto attiene ali’organico della scoola dell’infanzia ¢ primaria, qualora il comune di
residenza de} familiare, ovvero il comune per il quate sussistono e condizioni di cwi alla lettera D delfa Tabella a — Parte 1, non sia
sede di Circolo didattico o di Istituto comprensivo, il punteggio va attribuito per il comune sede deli'istituziene scolastica che abbia un
piesso nel comune di residenza del familiare, ovvero nel comune per il quale sussistono le condizioni di cui alla kettera 1 delia Tabella
a— Parte . 1 punteggi per le esigenze di famigha di cui alle fettere A), B), €), D) sono cumuiabili fra loro.

Le situazioni di cui al presente titolo non si valutano per i trasferimenti nell'ambito della stessa sede {per sede st intende “comune™).

{7y Al fini delia formulazione della graduatoria per Vindividuazione def soprannumerario, le esigenze di famiglia, da considerarst in
questo caso come esigenze ¢i non allontanamento dalla scuola e daf comune di attuale titolarita, sone valutaie nella seguente maniera:

lettera A) (ricongiungimento al coniuge, ele..) vale quando il familtare & residente nel comune di titolaritd del docente. Tale punteggio
spetta anche nel caso in cui nel comune di ricongiumgimento noa vi stano istituziond scolastiche richiedibili {cioé che non comprendano
Pinsegnamento del richiedenie) e lo stesso risulti viciniore afla sede di titolaritd. Per quanto altiene all’organico della scuola
delt'infanzia e primaria, qualora it comune di residenza del familiare. ovvero il comune per i quale sussistono le condizioni di cui alla
lettera I3 detla Tabella a — Parte 11, non sia sede di Circolo didattico o di Istituto comprensivo, il punteggio va attribuito per if comune
sede dell’istituzione scolastica che abbig un plesso nel comune di residenza del familiare. ovvere nel comune per i quale sussistono le
condizioni di cui afla lettera D deila Tabella a - Parte H.

lettera B) ¢ fetterg C) valgono sempre;

lettera D} {cura e assistenza dei figh minorati, ete..) vale guando i comune in cui pud essere prestata Fassistenza coincide con it
comune di titolarita del docente oppure ¢ ad esse viciniore, qualora nel comune medesimo non vi siano sedi scolastiche richiedibili.

1l punteggio cosi calcolato viene utilizzato anche nelle operazioni di trasferimento dufficio del sopraniumerario.

(&) 1l puntegaio va attribuito anche per 1 figli che compiono 1 set anni o 1 diciotto tra it 1 gennaio ¢ i1 31 dicembre dell’anno in cui s
effettua if wrasferimento,

(9} La valutazione & attribuita nei seguenti casi:
a} figlic minorato, ovvero conitge o genitore, ricoverali permanentemente in un istituto di cura;

b) figlio minorato, ovvero contuge o genitore bisognosi di cure continuative presso un istituto di cura tali da comportare di necessita le
residenza netia sede dello istituto medesime.

¢} figlio tossicodipendente sotioposto ad un programma feraspeutico ¢ socio-riabilitativo da attuare presso e strufture pubbliche o
private. di cui agh artt. 114, 118 ¢ 122, D.P.R, 9/1/1990, n. 309, programma che comporti di necessita il domicilio nelia sede delia
strutiura stessa, ovvero, presso la residenza abituale con l'assistenza det medico di fiducia come previsto dadl'art. 122, comma 3, citato
D.P.R. n. 309/1990,

(1) Si precisa che ai sensi della letera B) si valuta un solo pubblice concorso.

Eequipurata all'inclusione in graduatoria di merito linclusione in terne di concorsi a cattedre negli istituti di istruzione artistica. Si
precisa che i concorsi ordinari a posti della scuola dell’infanzia non sono valutabili nelPambite della scucta primaria, cosi come, |
concorsi ordinari a posti della scuola secondaria di 1 grado non sone valutabili neil’ambito degli istituti delia secondaria di If grado ed
artistica; analogamente i concorsi ordinari a posti di insegnante dipfomato nella scuola secondaria & 1 grado sono valulabili
esclusivamente nelf ambito del ruolo dei docenti diplomati.

| concarsi ordinari a posti di personale educativo sono da considerare di livelto pari ai concorsi della scuola primaria.

| concorsi a posti di personale ispettive e dirigente scolastico sono da considerare di fivello superiore rispetto ai concorsi a posti di
insegnamento.



A norma delf'art, 16, ultimo comma, det D.1.. 30.1.76, n. 13, convertito con modificazioni nella 1. 36/3/76. n. 88 il concorso a cattedre
di educazione fisica, indetto con il DML 5/5/73 - 1 cui attl sono stat approvati con D.M. 28/2/80 - & valevole esclusivamente per
cattedre nella scuola secondaria di primo grado.

Sono ovviamente esclusi 1 concorsi riservail per il conseguimento deil’abilitazione o dell*idoneitd all’insegnamento ¢ la pastecipazione
a concorst ordinari ai soli fini del conseguimento dell’abiliazione.

Al sensi dell’arl. 5 del D.M. 5 maggio 1973, sono esclusi coloro che hanno conseguito la sola abilitazione ripartando un punteggio
inferiore a 52,50/75 nei concorsi ordinari per Faccesso a posti e cattedre nella scuola banditi amecedentemente alla legge 270/82.

Tale punteggio spetta anche per ’accesso a tutte e classi di concorso appartenenii aflo stesso ambito disciplinare per il quale si &
conseguity Fidoneitd in un concorso ordinario per esami ¢ itoli bandito in attwazione deila legge 124/1999.

(11} I punteggio va attribuito al personale in possesse di laurea. Vanno riconosciuti oltre ai corsi previsti dagli statuti delle universita
{art. 6 legge n. 341/90), ovvero attivati con provvedimento rettorale presso le scuole di specializzazione di cui al D.P R, 162/82 (art, 4 -
1® comma, legge 0. 341/90) anche | corsi previsti dalla legge n. 341/90, ant. 8 ¢ realizzati dalle universild attraverso i propri consorzi
anche di diritto privato nonché i corsi attivati dalle universita avvalendosi detla collaborazione di soggetti pubblici e privati con facolta
di prevedere la costituzione di apposite convenzioni (ar. 8 legge n. 341/90) nonché i corsi previsti dal decreto 3.11,.1999, n. 348

Sono assimilati ai diplomi di specializzazione i diplomi di perfezionamento post-laurea, previsti dal precedente ordinamento
universitario, qualora siano conseguiti & conclusione di corsi che presenting le stesse caratieristiche dei corsi di specializzazione (durata
minima bicnnale, esami specifici per ogni materia nel corso det singoli anni e un esame {inale).

{11 bis) Si ricorda che a porma delfart, 18 del D.L. 1/10/73, n. 380, convertito con modificazioni nella legge n. 30/11/73, n. 766 le
denominazioni di universitd, alenco, peliteenico, istituto di istruzione universitaria possono essere usate soltanto dalle universita statali
e da guelle non statali riconosciute per rilaseiare titolt aventi valore legale a norma delle disposizioni di legge.

Si precisa che non rientra fra queili valulabili if titolo di Specializzazione per Vinsegnamento 2d alunni in situazione di disabilita di cui
al D.P.R. 970/73, rilasciato anche con Peveniuale riferimento alla Legge 341/90 — commi 4, 6 ¢ 8, Analogamente non si vatatano i titoli
rilaseiati dalle Scuole di Specializzazione per I'insegnamento nella scucda secondaria (SISS).

Detti fitoli non possono essere, infafti, considerati titoli generali aggivntivi in quanto validi sia per Paccessa al ruoli sia per il passaggio.

{12) H punteggio spetta per il titolo aggiuntivo a quetlo necessario per Paceesso al ruolo d appartenenza o per il conseguimento def
passaggio richiesto. 1l diploma di laures in scienze motorie non da dirfito ad avvalersi di ulteriore punteggio rispetto at diploma di
Istituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF).

La laurea trienpale o di 1 livello che consente Iaccesse alla laurea specialistica o magistrale non dd diritio ad avvalerst di ulteriore
punteggio rispette a queste ultime.

Analogamente it diploma accademico di secondo Hvello non di diritte ad avvalersi di ulteriore punteggio rispetto al diploma
accademico di primo livelio o al diploma di accademia di belle arti ¢ di conservatorio di musice rilasciati in base agli ordinamenti
previgenti alla legge 508/99.

Il diploma di laurea in scienze della formazione primaria pen si valuta in quanto ¢ vn titolo richieste per Paccesso al ruole di
apparlenenza. Pertamo atla laurea in scienze della formazione primaria con indirizzo-infanzia, titolo non utile ai fini deliaccesso al
ruolo della scuola primaria, deve essere attribuito i punteggio di n. 5 punti in quanto titelo aggiuntivo a quello necessario per Uaccesso
al ruolto di appartenenza; ai docenti in ruolo nefla scuola dell'infanzia chie siane in possesso di laurea in scienze della formazione
primaria con indirizzo-primaria, titolo non utile ai fini dell’aceesso al ructo delia scuola dellinfanzia, verrd ricenosciute il punteggio di
n. 3 punti in quanto titolo aggiuntivo a quetlo necessario per 'aceesso al roolo di appartenenza.

i diploma di laurea in Didattica della musica non si valuta:

- ai docenti titolari delle classi di concorso AD31 ¢ A0Q32 in guanto titolo richiesto per Faccesso al ruolo di appartenenza;

- a1 docent tiolari della classe di concorso AQ77 qualora riconosciuto come Litolo valido ope legis ai fini dell’accesso a tale classe di
concorso (art. 1, comma 2 bis L. n. 333/2001; art. 2, comma 4 bis L. n. 143/2004: art. 1, comma 603 L. n. 256/2606),

{13) 11 punteggio pud essere atiribuito anche al personale diplomato.

{14) 1 corsi tenuti a decorrere dall’anno accademico 2005/06 saranno valutati esclusivamente se di durata annuale, con 1500 ore
complessive di impegno, con un riconoscimento di 60 CFU ¢ con esame finale.

{13) Limitatamente alla mobilia nelambito del¥insegnamento delfa refigione cattolica sono considerati validi i titoli previsti dal
D.P.R. 731/85 ¢ specificati dal DM 15.7.87 ¢ successive modificazioni ed infegraziont,

{16) H punteggio viene attribuite per il conseguimento di un solo titolo linguistico.



